Wirzburg-Schweinfurt
Mainfranken

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag
Sachliche und zeitliche Gliederung der Berufsausbildung

(Bitte bei Vertragsregistrierung 2fach beifiigen)

Ausbildungsbetrieb:

Verantwortlicher Ausbilder:

Auszubildender:

Ausbildungsberuf: Verfahrensmechaniker Glastechnik

Verfahrensmechanikerin Glastechnik
(Ausbildungsordnung vom 19. Juni 2000)

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufes aus betrieblich oder schulisch bedingten
Griinden oder aus Griinden in der Person des Auszubildenden bleiben vorbehalten.

Gesetzlicher Vertreter
Auszubildender: des Auszubildenden:

Unterschrift Unterschrift

Datum Firmenstempel, Unterschrift

Industrie- und Handelskammer Wilrzburg-Schweinfurt

Postanschrift: Postfach 58 40 | 97064 Wiirzburg | Biiroanschrift: MainaustraBe 33 | 97082 Wiirzburg

Tel. +49-931-4194-0 | Fax +49-931-4194-100 | E-Mail: info@wuerzburg.ihkde | Internet: www.wuerzburg.ink.de
Geschaftsstelle Schweinfurt | Karl-Gotz-StraBe 7 | 97424 Schweinfurt | Tel. +49-9721-7848-0 | Fax +49-9721-7848-50



Bundesgesetzblatt Jahrgang 2000 Teil | Nr..27, ausgegeben zu Bonn am 23. Juni 2000

Ausbildungsrahmenplan fir die Berufsausbildung

zum Verfahrensmechaniker Glastechnik/zur Verfahrensmechanikerin Glastechnik

Aniage
zu §4)

Lfd.
Nr.

. Teil des
Ausbildungsberufsbiides

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

im

1.-18.
Monat

19.-36.
Monat

2

3

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
§3Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkldren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

¢) Moglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§ 3 Nr. 2

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erkigren

¢} Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
{§ 3Nr. 3)

a) Gefaghrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen :

b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhlitungs-
vorschriften anwenden .

c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Brénden beschreiben
und MafBnahmen zur Brandbekdmpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 3Nr. 4}

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im
beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

a) mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umweltschutz
an Beispislen erklaren

b) fir den Ausbilidungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschuizes anwenden

¢) Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

d) Abfalle vermeiden; Stoffe und Materialien einer um-
weltschonenden Entsorgung zufUhren

wiéhrend
der gesamten

Ausbildung

Zu vermittein
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

im

1.-18.
Monat

19.-36.
Monat

3

Qualitats-
management
{§ 3Nr. 5)

a)
b)
c)

d

Qe

qualitatssichernde MaBnahmen dem Produktions-
prozess zuordnen

Normen und Spezifikationen zur Sicherung der Pro-
duktqualitit einhalten

Ursachen von Fehlern und-Qualitdtsméngein syste-
matisch suchen, beseitigen und dokumentieren

Prifarten und Prifmittel nach Normen auswihien
und anwenden

Prifergebnisse auswerten und gqualitétssichernde
statistische Verfahren anwenden

Methoden und instrumente des Qualitdtsmanage-
ments zur kontinuierlichen Verbesserung im eigenen
Arbeitsbereich anwenden und einsetzen

Arbeitsvorbereitung
(§ 3Nr. 6)

Arbeitsabléufe und -schritte unter Ber{icksichtigung
technischer und wirtschaftlicher Gesichtspunkte auf-
tragsbezogen festlegen

erforderliche Werkzeuge auswihien
Hilfs- und Prufmittel bestimmen .

Material, Ersatzteile, Arbeitszeit und technische Prii-
fungen dokumentieren

Maschinen und Anlagen fir den Arbeitsprozess vor-
bereiten; Arbeitsschritie festiegen und bei Abwei-
chungen Prioritdten setzen

betriebliche und techni~
sche Kommunikation
(§3Nr. 7}

k=2

2 8

Informationen beschaffen und bewerten; deutsche
und englische Fachausdriicke anwenden

Teil-, Gruppen- und Explosionszeichnungen lesen
und anwenden sowie Skizzen und Stlickiisten anfer-
tigen

Normen, insbesondere Toleranznormen, anwenden
technische Unterlagen, insbesondere Reparatur- und

Betriebsanleitungen, Kataloge, Stiicklisten, Tabellen
und Diagramme, lesen und anwenden

Versuche und Arbeitsabliufe protokollieren

Datentrager handhaben, digitale und analoge Daten
lesen

Kommunikation mit vorausgehenden und nachfol-
genden Abteilungen sicherstellen

Teamarbeit
(§3Nr. 8

a)

Kommunikationsregein anwenden; Hilfsmittel zur
Kommunikationsforderung einsetzen

d)

Aufgaben im Team bearbeiten, abstimmen und
durchflhren; Ergebnisse auswerten, kontrollieren
und dokumentieren

Problemldsungsmethoden anwenden

technische informationen visualisieren und Prasen-
tationstechniken anwenden
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbistdndigen Planens, Durchfithrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitiiche Richtwerte
in Wochen

im

1.-18.
Monat

19.-36.
Monat

2

3

Verfahren der
Glasherstelliung und
-weiterverarbeitung
(§3Nr.9)

a) Gemengeaufbereitung liberwachen
b) Schmelzprozess {iberwachen

¢) Prozess der Formgebung und Entspannung Uberwa-
chen und sicherstellen

d) Weiterbearbeitungsverfahren anwenden
@) Verediungsverfahren anwenden

10

Transport und Lagerung
{§ 3 Nr. 10}

a} Transport und Lagerung der Betriebs- und Hilfs-
stoffe sowie der Produkte sicherstelien

b} Stérungen erkennen und MaBnahmen zu deren Be-
seitigung ergreifen

) Glasprodukte Zusammenstelien und verpacken

11

Metallbearbeitung
(§3Nr. 11)

a) Werkstoffe manuell und maschinell bearbeiten, ins-
besondere durch Bohren, Schieifen, Feilen, Gewin-
deschneiden, Sagen und Scheren

b) Werkstiicke durch Messen und Lehren auf MaBge-
nauigkeit priifen

c) Bleche, Rohre und Profile kattumformen und fligen

d) i8sbare Verbindungen kraft- und formschlissig mit-
tels Schrauben und Stiften herstellen und sichern

e) unldsbare Verbindungen insbesondere durch Léten
und Kieben herstelien

12

12

Elektrotechnik
(§3Nr.12)

a) Spannung, Strom, Widerstand und Leistung in
Stromkreisen zuordnen, messen und ihre Abangng-
keit zueinander berechnen

b) Gefahren des elekirischen Stroms, Sicherheitsvor-
schriften und SchutzmaBnahmen zuordnen und an-
wenden

¢) analoge und digitale Signale messen, prﬂfén und
dokumentieren

d) physikalische und chemische Wirkungen des elektri-
schen Stromes beurteilen

13

Montieren von
Bauteilen und Bau-
gruppen einschiieBlich
Funktionsprifung

(§ 3Nr. 13)

a) Bauteile und Baugruppen nach techmschen Unter-
lagen zur Montage vorbereiten

b) Bauteile und Baugruppen unter Beachtung der MaB-
toleranzen passen sowie durch Messen, Lehren und
Sichtpriffen funktionsgerecht ausrichten und Lage
sichern

14

Instandhaltungs-
arbeiten an Maschinen
und Anlagen

{§ 3 Nr. 14}

a) Werkzeuge, Priifzeuge, Maschinen und Gerate war-
ten

b) Betriebsstoffe, insbesondere Ole, Kiini- und Schmier-
stoffe, nach Vorschriften auffiillen, wechseln und
sammein

¢} Produktionsanlagen und Fertigungssysteme inspi-
zieren und VerschleiBteile im Rahmen der vorbeu-
genden Instandhaltung austauschen oder Austausch
veranlassen
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

im

1.-18.
Monat

19.-36.
Monat

3

d)

Glasmaschinen und Glaseinrichtungen oder Sys-
teme nach Wartungs- und Inspektionslisten, insbe-
sondere unter Berlicksichtigung der Prifwerte, der

© Betriebs- und Hilfsstoffe sowie der Wartungshauﬂg-

e

~—

keit, warten
Sicherheits- und Schutzeinrichtungen warten

15

Mess- und Steuerungs-
technik
{§ 3 Nr. 15)

a)

elektrische, pneumatische und hydraulische Schal-
tungen nach Angaben, Zeichnungsvoriagen, Schalt-
planen und Vorschriften aufbauen, anschliefen und
priifen

b

T

Steuerungen mit Signal- und Steuerungsbauteilen
aufbauen, prifen und in Betrieb nehmen

Bauteile anhand von Typenschildern zuordnen
programmierbare Steuerungen anwenden

16

Regelungstechnik
(§ 3 Nr. 16)

Messwerte erfassen und protokoliieren

Regelungen in Produktionsprozessen priifen und
Parameter in Abstimmung veréndern

Storungen feststelien und MaBnahmen zu ihrer
Beseitigung einleiten

Prozesse mit Prozessleitsystemen (iberwachen und
Parameter in Abstimmung veréndern

17

Einrichten, Umrlsten und
Priifen von Maschinen,
Systemen und Produk-
tionsanlagen

(§ 3Nr. 17)

Werkzeuge, Vorrichtungen, Formen und Modelle ein-
richten und einstellen

die Gesamtfunktion beeinflussende Einzelfunktionen,
insbesondere Beweglichkeit, Dichtheit, Laufruhe,
Drehfrequenz, Druck, Temperatur und Verfahrwege,
im Betriebszustand priifen und einstelien

das Zusammenwirken von verknipften Funktionen
bei verketteten Baugruppen und die Gesamtfunkhon
nach Vorgabe priifen und einsteilen

18

Herstelien der Betriebs-
bereitschaft von Produk-
tionsanlagen

(§ 3 Nr. 18)

Betriebsbereitschaft durch Sicherstellen und Priifen,
insbesondere von Befestigung, Schmierung, Kiih-
lung, Energieversorgung und Entsorgung, herstellen
Daten und Programme eingeben ‘und den Pro-
grammablauf bis zur Betriebsbereitschaft der Anlage
Uberwachen

mechanische und elektrische Sicherheitsvorrichtun-
gen und Meldesysteme auf ihre Wirksamkeit priifen

Maschinen und Produktionsaniagen in Betrieb neh-
men

19

Bedienen, Steuern und
Regein von Produktions-
anlagen; Uberwachen des
Produktionsablaufes

{§ 3Nr. 19)

c)

Betriebsdaten an Produktionsanlagen in Abhéngig-
keit von Werkzeug, Werkstlick sowie der Verfahrens-
technik einhalten

Mess-, Steuer- und Regeleinrichtungen des Produk-
ticnsablaufes Uberwachen und nach Vorgaben ein-
halten

Stérungen an Produktionsanlagen feststellen, ein-
grenzen und beheben

14
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